
เม่ือวันท่ี 21  เมษายน 2564 นายอาหามะบาสอรี  ดือเระ นายกองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ ได
ประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริตคอรัปชั่น แสดงเจตจํานงวาจะบริหารงานดวยความซ่ือสัตย สุจริตของผูบริหาร    
ตอหนาเจาหนาท่ี หนวยงานราชการและสาธารณชน ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ไดเห็นชอบ
แผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกําหนดใหมีการ
ขับเคลื่อนเพ่ือดําเนินกิจกรรมปฏิรูปท่ีสําคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปท่ี 4 พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไร
ผลประโยชน ซ่ึงเปาหมายท่ี ๑ ขอ ๑.1 “ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยประกาศตนเปนหนวยงานท่ีเจาหนาท่ีของรัฐทุกคน
ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy เพ่ือเปนการสรางความโปรงใสภายใน
หนวยงาน สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาท่ี และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะ    
บายะ จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาท่ีและบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแตกรณีจําเปนไมอาจหลีกเลี่ยง
ได ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับของขวัญหรือของกํานัล และประโยชนอ่ืนใดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย
การใหหรือการรับของขวัญของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ประกอบ ประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปราม
การทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด โดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 
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