
  
 
 

 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 
เรื่อง   จัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 

......................................... 
 

  ดวยองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ  ไดพิจารณาจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการ
ข้ึน ณ สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ  เพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ท่ีกําหนดใหหนวยงานของรัฐจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสาร  เพ่ือใหบริการ
ประชาชนดานขอมูลขาวสาร สามารถคนควา  ตรวจสอบการดําเนินงานไดอยางโปรงใส  มีโอกาสในการรับ
ขอมูล  สามารถแสดงความคิดเห็นไดถูกตองกับความเปนจริง 
 

  ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  กําหนดใหประชาชนสามารถ
รับรูขอมูลขาวสารเก่ียวกับการดําเนินการตางๆ ของรัฐเพ่ือประชาชนสามารถแสดงความคิดเห็น หรือใชสิทธิได
อยางถูกตอง การขอขอมูลขาวสารดังกลาวนี้ตองไมเปนการเปดเผยขอมูลของบุคคลอ่ืน  หรือเปนการแสวงหา
ผลประโยชนทางการคา  และเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ องคการ
บริหารสวนตําบลลุโบะบายะ  จึงขอจัดต้ังศูนยขอมูลขาวสาร  โดยผูท่ีตองการขอขอมูลขาวสารสามารถมายื่น
เรื่องขอขอมูลขาวสารได  ในวันและเวลาราชการ 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 
            ประกาศ  ณ วันท่ี   ๑๕  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

  
 
 

      (นายอาหามะบาสอรี  ดือเระ) 
    นายกองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

ท่ี  ๓๐๔ / ๒๕๖๕ 
เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการขอมูลขาวสารและเจาหนาท่ีประจําศูนยขอมูลขาวสาร 

ขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 
------------------- 

   

 อาศัยอํานาจตามมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ประกอบ
ระเรียบองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ วาดวยขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘  ขอ ๕  ขอ ๖      
ขอ ๑๑ องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการขอมูลขาวสาร และเจาหนาท่ีประจํา
ศูนยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี้ 
 คณะกรรมการขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 
 ๑. นายอับดุลเลาะ  หมะมูดอ       รองนายกองคการบริหารสวนตําบล     ประธานกรรมการ 
 ๒. นางอาอีเสาะ  มือเสาะ   ปลัดองคการบริหารสวนตําบล กรรมการ 
 ๓. นายเจะยะยา  บินกลิน   รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล กรรมการ 
 ๔. นายนิแม   สาคอ หัวหนาสํานักปลัด กรรมการ 
 ๕. นางสาวกูรอซียะ  รายอกาลี ผูอํานวยการกองคลัง กรรมการ 
 ๖. นางมาอียะ  อาแว  ผูอํานวยการกองการศึกษา กรรมการ 
 ๗. นางสาวนาซีเราะ   มิง  หัวหนาฝายการเงิน กรรมการ 
 ๘. นายประสาทพร  ปานชาตรี        หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป กรรมการ   
                  ๙. นางสาวดารุณี  มาหะดุง   นักพัฒนาชุมชน                กรรมการ/เลขานุการ 
 

 ใหคณะกรรมการมีอํานาจดังตอไปนี้ 
 (๑) เสนอนโยบายหรือมาตรการเก่ียวกับการบริหาร การจัดระบบ การขอ การอนุญาตและการ
บริการขอมูลขาวสาร 
 (๒) ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเก่ียวกับขอมูลขาวสารท่ีลงพิมพในราชการกิจจานุเบกษา 
รวมท้ังการจัดพิมพและการเผยแพร 
 (๓) ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเก่ียวกับหลักเกณฑการพิจารณาประเภทขอมูลขาวสารท่ีไม
ตองเปดเผย หรือขอมูลขาวสารท่ีเปนความลับของราชการ 
 (๔) ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเก่ียวกับประเภทของขอมูลขาวสารท่ีควรจัดเก็บไวท่ี
องคการบริหารสวนตําบล หรือสงไปยังหอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากร หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ี
กําหนดในพระราชกฤษฎีกาตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ 
 (๕) ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเก่ียวกับการจัดทําและปรับปรุงขอมูลขาวสารตามระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ หรือขอมูลขาวสารอ่ืนท่ีเปนประโยชนตอราชการ  
 (๖) ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นเก่ียวกับการเชื่อมโยงขอมูลขาวสารกับสวนราชการ   
 (๗) ใหคําแนะนําหรือเสนอความเห็นในกรณีท่ีมีปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับการดําเนินการตาม
ระเบียบนี้ 
 (๘) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือปฏิบัติการในเรื่องใดๆ ตามท่ีคณะกรรมการ
มอบหมาย 

/(๙) เชิญบุคคล… 
 



-๒- 
 

 (๙)  เชิญบุคคลใดมาสอบถามหรือใหชี้แจงแสดงความเห็นเก่ียวกับขอมูลขาวสาร 
                 (๑๐) ดําเนินงานอ่ืนใดตามท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลมอบหมาย 
 

 ใหมีเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบประจําสํานัก/กองและมีหนาท่ีในสํานัก/กองของการจัดระบบขอมูล
ขาวสาร  ดังนี้ 
 สํานักปลัด 
 ๑. นายประสาทพร  ปานชาตรี            หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 
 ๒. นางสาวดารุณี  มาหะดุง      นักพัฒนาชุมชน 
 ๓. นางสาวนูรียา  สูกูมุง    ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 4. นางสาวพารีดะ  ซาลีซิง   ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 

 กองคลัง 
 ๑. นางสาวนาซีเราะ  มิง             หัวหนาฝายการเงิน 
                  ๒. นายอุสมาน   เจะมิง                      เจาพนักงานพัสดุ 
 ๓. นางสาวโรสมีนี     ปาแน     ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 ๔. นางสาวนูรีดา      มะตาเห              ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
 ๕. นางสาวสีตีมารีแย  มาฮามะ ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 
 กองชาง 
 ๑. นายอัสมูนิง  ยาสาแล         ผูชวยนายชางโยธา 
                  ๒. นางสาวซูไนนะ  เจะเงาะ                ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  
 กองการศึกษา 
 ๑. นางสาวฮาซานี  ดือระบู   ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  
 

 เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบประจําสํานัก/กอง มีหนาท่ี  ดังนี้ 
 (๑) ดําเนินการตรวจสอบ ติดตาม ประสานงาน เก่ียวกับขอมูลขาวสารท่ีอยูในความรับผิดชอบ
ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ และระเบียบองคการบริหารสวน
ตําบลลุโบะบายะวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๖๐ หรืออ่ืนๆ ตามท่ีเห็นสมควร 
 (๒) รวบรวมขอมูลขาวสารในสํานัก/กองท่ีไดดําเนินการแลวเสร็จ และอยูในความรับผิดชอบ 
นําสงเลขานุการคณะกรรมการบริหารขอมูลขาวสาร เพ่ือเผยแพรหรือบริการ เพ่ือตรวจดูและศึกษาคนควา 
ตลอดจนจัดทําสําเนาขอมูลขาวสาร 
 และเพ่ือใหการปฏิบัติตามระเบียบองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ วาดวยขอมูลขาวสาร
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๙ ในสวนของการบริการประชาชนหรือหนวยงานอ่ืนท่ีมาติดตอขอขอมูลหรือคําแนะนํา 
จึงแตงตั้ง 
 ใหมีเจาหนาท่ีประจําศูนยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ  ดังตอไปนี้ 
 ๑. นายประสาทพร  ปานชาตรี       หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป เจาหนาท่ีประจําศูนยฯ 
                  ๒. นางสาวดารุณี  มาหะดุง      นักพัฒนาชุมชน                      เจาหนาท่ีประจําศูนยฯ 
 ๓. นางสาวนูรียา  สูกูมุง   ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  เจาหนาท่ีประจําศูนยฯ 
 

 ใหเจาหนาท่ีประจําศูนยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ  มีอํานาจหนาท่ี
ดังตอไปนี้ 
 (๑) จัดระบบขอมูลขาวสารตามกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ และระเบียบองคการบริหาร
สวนตําบลลุโบะบายะ  วาดวยขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๕๘ ท่ีหนวยงานภายในองคการบริหารสวน
ตําบลลุโบะบายะสงมาใหตามระเบียบ  และจัดทําบัตรดัชนีหรือบัญชี  เพ่ือใหประชาชนสามารถคนหาขอมูล
ขาวสารไดเอง 

 
/(2)จัดทํา... 
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 (๒) จัดทําสมุดทะเบียนสําหรับผูมาขอตรวจดูขอมูลขาวสาร ชวยเหลือแนะนําผูมาขอขอมูล
ขาวสาร 
 (๓) การทําสําเนาหรือสําเนาท่ีมีคํารับรองความถูกตองสําหรับขอมูลขาวสารท่ีจัดไวใหประชาชน
เขาตรวจดูใหแกผูขอ 
 (๔) กรณีการขอขอมูลขาวสารตามมาตราอ่ืนๆ ซ่ึงไมมีในศูนยขอมูลขาวสารใหสงคําขอไปยัง
หนวยงานเจาของเรื่องพิจารณา 
 (๕) กรณีเปนขอมูลขาวสารของหนวยงานอ่ืนใหคําแนะนําใหไปขอ  ณ  หนวยงานนั้น 
 (๖) การประสานงาน การแจงนัดหมาย การมอบสําเนาขอมูลขาวสารตามขอ (๔) ใหแกผูขอ 
 (๗) ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลมอบหมาย 
 (๘) รายงานผลการดําเนินการของศูนยขอมูลขาวสารใหนายกองคการบริหารสวนตําบลทราบทุก
เดือน 
 
 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี  ๑๕ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
      (ลงชื่อ)                                      
                ( นายอาหามะบาสอรี  ดือเระ )  
           นายกองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 
 
 

 
 

  
 


