
 

 

 

 

 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

เรื่อง  รายงานผลการดําเนินงานประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
*************************** 

  
ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๕๓ ในการดําเนินงานใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น สภาทองถิ่น และผูบริหารทองถิ่นเปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนทราบ รวม
ตลอดทั้งมีกลไกใหประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมดวย และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่  ๓ ) พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๒๘ และขอ ๒๙  ให
ผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภา
ทองถิ่น และคณะกรรมการ เปดเผยไมนอยกวาสิบหาที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว 
และตองเปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหน่ึงคร้ังภายในเดือน ธันวาคมของทุกป 

ดังน้ัน เพื่อการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช ๒๕๖๐ 
มาตรา ๒๕๓ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ จึงประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งเปนผล
การดําเนินงานตั้งแตเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔  เพื่อใหประชาชนไดรับทราบและมีสวนรวมในการ
ตรวจสอบ กํากับการบริหารจัดการ และการดําเนินงานขงองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

 

ทั้งน้ี  สามารถดูรายละเอียดไดที่เว็บไซตขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ www.Lubobayah.go.th 
หากประชาชน สวนราชการ หรืหนวงงานองคกรตางๆ มีขอสงสัยหรือมีความประสงคเสนอความคิดเห็น หรือ
ขอเสนอแนะการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ หรือแจงผานผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลลุโบะ
บายะทราบ เพื่อจะไดพิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานเพื่อประโยชนแกสวนรวมและประชาชน
ในเขตพื้นที่ตําบลลุโบะบายะตอไป 
      

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

    (ลงชื่อ)  
                  (นายอาหามะบาสอรี  ดือเระ) 

                   นายกองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

  

รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 เดือน ตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง เดือน กันยายน ๒๕๖๔ 
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องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

อําเภอยี่งอ  จังหวัดนราธิวาส 

 

 

 



-๑- 

สวนที่ ๑  

บทนํา 

๑. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดมุงหมาย

เหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธ และเมื่อนําแนวคิดหลักการติดตามและประเมินผล

(Monitoring Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบ ริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น 

พนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง (อื่นๆ ถามี) สามารถกํากับดูแล  ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผน

โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิน่สี่ป ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น จึงเปนการติดตามผลที่ใหความสําคัญ ดังน้ี 

 ๑. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงานโครงการ เพื่อการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือ

กิจกรรมตางๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้งงบประมาณในการ

ดําเนินงาน 

 ๒. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตางๆ ในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตรวจสอบดูวาแผนงาน

โครงการเพื่อการพัฒนา ไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กําหนดไวหรือไมอยางไร 

 ๓. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหาอุปสรรค

อะไรบาง 

 ๔. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเคร่ืองมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงานตาม

ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาไดดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนดไวทําใหทราบและกําหนดทิศทางการ

พัฒนาไดอยางเปนรูปแบบและเกิดความชดัเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weaknesses) โอกาส 

(Opportunities)  ปญหาหรืออุปสรรค (Threats) ของแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) โครงการ กิจกรรม

ตางๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ปลัด/รองปลัด องคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูบ ริหารระดับ

หัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อนําไปสู

การปรับปรุงแผนงานโครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความ

พึงพอใจของประชาชน ตําบล/องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 บทสรุปของความสําคัญ ก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆไป เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณคาใน

กิจกรรมสาธารณะมากที่สุด และเมือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการ และจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการด

ดําเนินการขยายโครงการงานตางๆ ที่ เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งน้ีและเมือพบปญหา

และอุปสรรค เมือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับใหมั่น เพื่อรอโอกาส

และสุดทาย เมือทีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเกิดประโยชน เพื่อ

ดําเนินการขยายแผนงาน โครงการตางๆ พรอมการปรับปรุง และรีบดําเนินการ สิ่งเหลาน้ีจะถูกคนพบ เพื่อใหเกิดการ 

พัฒนาองคกรอยางยั่งยืน โดยการ ติดตามและประเมินผล ซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแขง็ และเปนไป

ตามเปาหมายและวัตถุประสงคที่ตั้งไวอยางดียิ่ง 

 

 

 

 



-๒- 
 

๒. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและแระเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไปแลววาสิ่งใดควร

ดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการโครงการ เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

น้ันวา มีปญหาใดควรปรับปรุง เพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

ที่ไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเร่ืองใด จึงไดกําหนดเปนวัตถุประสงคได ดังน้ี 

 ๑) เพื่อการติดตามความกาวหนาผลการดําเนินโครงการ 

 ๒) เพื่อการติดตามผลการใชจายงบประมาณที่ใชในการดําเนินโครงการ 

 ๓) เพื่อรับทราบผลสัมฤทธิ์ที่เกิดจากการดําเนินงาน 

 ๔) เพื่อรับทราบระดับผลสําเร็จในการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

 ๕) เพื่อรับทราบปญหาอุปสรรคตลอดจนผลกระทบที่เกิดขึน้จากการดําเนินงานมาใชแนวทางในการแกไข

ปรับปรุงผลการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 ๖) สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อนําไปสูกาประเมินยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการ

บริหารสวนตําบลลุโบะบายะ วาบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม 

 

๓ ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และ

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๒๙ กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและแระเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมี

อํานาจหนาที่  ดังน้ี (๑) กําหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๒) ดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา (๓) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลเสนอความเหน็

ดังเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละ หน่ึงคร้ัง ภายในเดือน 

ธันวาคมของทุกป (๔) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติตามที่เห็นสมควร 

  

๑. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจํานวน ๑๑ คน ประกอบดวย 

  ๑) สมาชิกสภาทองถิ่นคอเลือก จํานวน ๓ คน 

  ๒) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลอืก จํานวน ๒ คน 

  ๓) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของทีผู่บริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน ๒ คน 

  ๔) หัวหนาสวนราชการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน ๒ คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่น

คัดเลือก จํานวน ๒ คน 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิน่ ตองดําเนินการให

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดังน้ี 

  ๑) ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิน่สี่ปโดย

กําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ ละหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ ละหวงเวลาที่

กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดเวลา 
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  ๓) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปตอ

ผูบริหารทองถิ่น เพื่อดําเนินการตอไป 

 ๒. การกําหนดแนวทางและวธีิการ 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิน่ไดกําหนดการแบง

ขั้นตอน เพื่อเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการตืดตามและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถิน่ ดังน้ี 

 ๒.๑ การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตรและโครงการ 

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเร่ิมดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร มี

การกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูจากการกําหนดตัวชี้วัด ; KPI) ถากําหนดไว แลวมีความชัดเจน

เพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตามเปนตน จากน้ันศึกษาวาผูใชผลการนําผลไปใชประโยชนอยางไร 

เมื่อใด ขอมูลหลักๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งจาก

การศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลที่ไดมากําหนดเปนวัตถุปรางคและขอบเขตในการ

ติดตาม 

 ๒.๒ วางแผนการติดตามและประเมินผลแผน จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจากขอ ๒.๑ 

มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม แหลงขอมูล เวลาที่

เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากน้ันสรางเคร่ืองมือ ซึ่งสวนใหญจะเปนแบบ

สัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรงเคร่ืองมือ 

 ๒.๓ ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและขั้นตอนที่ไดกําหนด

ไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการใชวันน้ี คือ ขอมูลจากแหลงตางๆ ดังน้ัน แมจะวางแผนพัฒนาทองถิ่นไวดี และไดขอมูลที่มี

คุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณ ไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบตามขั้นตอนที่กําหนดไวตาม

แผนพัฒนาทองถิ่น 

 ๒.๔ การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไวในแตละโครงการตาม

ตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

จํานวนวัน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน Flow Chart การ

แสดงผลภูมิแกนณ Gant Chart) ห รืออาจใชหลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

 ๒.๕ รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบที่กําหนดไว

ตามแผนพัฒนาทองถิ่นทั้งน้ี การรายงานผลการติดตามโครงการหน่ึงๆ อาจมีหลายลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นในการรายผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิค  ซึ่งประกอบดวยก็ได

ความเปนมาของโครงการที่จะติดตาม โดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนที่คาดวาจะได รับจากการติดตาม ซึ่งจะ

ปรากฏในสวนที่ ๒ และสวนที่ ๓ 

 ๒.๖ รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่น

เสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยอยางนอยปละสองคร้ัง

ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

 ๒.๗ การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอ เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดีหลังจากคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอํานาจในสํานัก กอง ตางๆ 
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ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากการายงานสรุป ซึ่งอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอ

รายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถิ่น 

๓. การรายงานผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจหนาที่ในการรายงาน

ผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิน่เสนอ

ตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น

และคณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยอยางนอยปละสองคร้ัง ภายในเดือนเมษายน และภายใน

เดือนตุลาคมของทุกป 

 

 

ขั้นตอนการรายงานผล 

 
เสนอ 

 

 

 

เสนอ 

 

 

 

   ประกาศผลการติดตามและตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตําบลทราบ

ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไม

นอยกวาสามสิบวัน สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการกิจกรรม 

งานตางๆและประชาชนพึงพอใจ เมื่อไดรับการบริหารประชาชนในเขตองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

  

 

 

 
 

 

คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผน 
ผูบริหารทองถิ่น สภาทองถิ่น 

ผูบริหารทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนา

ของ อปท. 

ผูบริหารทองถิ่น 
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บทท่ี ๒ 

แผนยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

 

             ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาน้ัน จะตองติดตามและประเมินการดําเนินงานตามแผนวา มีความ

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ แผนบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรประเทศ คานิยมหลักของ

คนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนา

กลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวดั แผนพัฒนา

อําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) วิสัยทัศน พันธกิจ 

จุดมุงหมายของการพัฒนา นโยบายผูบริหาร รวมทั้งปญหาความตองการของประชาชนและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร

ดังกลาวมีรายละเอียดดังน้ี 

 

๑. วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision) เพื่อแสดงถึงสถานการณในอุดมคตซิึ่งเปน

จุดมุงหมายความคาดหวังที่ตองการใหเกิดขึ้นในอนาคตขางหนา ซึ่งสามารถสะทอนถึงสภาพการณของทองถิ่นในอนาคต

อยางรอบดาน ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงไดกําหนดวิสัยทัศน คาดหวังที่จะใหเกิดขึ้นใน

อนาคต ดังน้ี 

“ สาธารณูปโภค สาธารณูปการพอเพียง สังคมมีคุณภาพ ประชาชนสามารถพ่ึงตนเองได” 

      ๒ ยุทธศาสตร 
 กําหนดยุทธศาสตรไว  ๗ ดาน ดังน้ี   

๒.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

แนวทางการพัฒนา 

๒.๑.๑ กอสราง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน  เขื่อน ระบบระบายนํ้า 

๒.๑.๒ กอสรางปรับปรุงแหลงนํ้าอุปโภค  บริโภค 

๒.๑.๓ จัดทําผังเมืองรวมจังหวัด  ผังเมืองและผังตําบล 

๒.๑.๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 

๒.๑.๕ จัดใหมีไฟฟาและระบบโทรคมนาคมอยางทั่วถึง 

๒.๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา 

๒.๒.๑  สงเสริมและสนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพแบบยั่งยืนใหกับประชาชนในทองถิ่น 

๒.๒.๒  สงเสริมงานดานสังคมสงเคราะหและสวัสดิการชุมชนแกผูดอยโอกาสทางสังคม 

๒.๒.๓  สงเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวม

ในการศกึษา 

๒.๒.๔  สงเสริมภาพศูนยปฏิบัติการการตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด 

๒.๒.๕  สงเสริมดานการออกกําลังกาย การกีฬา  และนันทนาการ 

๒.๒.๖  สงเสริมการปองกัน  รักษา  ควบคุมโรค  ตลอดจนการพัฒนาดานการสาธารณสุข 

๒.๒.๗ สงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
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๒.๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบรอย 

แนวทางการพัฒนา 

๒.๓.๑  สงเสริมใหความรู  ความเขาใจ  แกประชาชน  เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบ บ

ประชาธิปไตย 

๒.๓.๒  พัฒนาศักยภาพของทองถิ่นในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความ

สงบเรียบรอยในทองถิ่น 

๒.๓.๓  เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนใหมีสวนรวมในการรักษาความสงบเรียบรอยในทองถิ่น 

๒.๓.๔  สงเสริมใหผูนําศาสนาเขามามีบทบาทและศักยภาพในการแกปญหาความมั่นคง 

๒.๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเทียวแนว

ทางการพัฒนา 

๒.๔.๑  สงเสริมการตลาด การคา การลงทุนในทองถิ่น และเมืองชายแดน เพื่อรองรับการเขาสู

ประชาคมอาเซียน 

๒.๔.๒ สงเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑในทองถิ่น 

๒.๔.๓  สงเสริมใหประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.๔.๔  พัฒนาสงเสริมการทองเที่ยวและแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ เพื่อรองรับการเขาสูประชาคม

อาเซียน 

๒.๔.๕  สงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 

๒.๕.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา 

   ๒.๕.๑  อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  ๒.๕.๒  สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในชุมชนมีจิตสํานึกในการรวมกันอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

๒.๕.๓  ปรับปรุงภูมิทัศนในชุชมชนและเมือง 

๒.๕.๔  จัดทําระบบกําจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดนํ้าเสีย 

๒.๕.๕  สงเสริมและสนับสนุนการใชพลังงานทดแทน 

๒.๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

แนวทางการพัฒนา 

  ๒.๖.๑  สงเสริมการอนุรักษ ฟนฟูสืบทอดจารีตประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม 

   ๒.๖.๒  สงเสริมและสนับสนุนภูมิปญญาทองถิ่น  และปูชนียบุคคล 

  ๒.๖.๓  เสริมสรางทํานุบํารุงศาสนา 

   ๒.๖.๔  สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษโบราณวัตถุและโบราณสถานในทองถิ่น 

   ๒.๖.๕  สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ของเด็ก  เยาวชนและประชาชน 

 ๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

แนวทางการพัฒนา 

๒.๗.๑. พัฒนาความรูความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแกบุคลากรในองคกร 
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๒.๗.๒. พัฒนาปรับปรุงจัดหา เคร่ืองมือ  เคร่ืองใช  ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน 

๒.๗.๓. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองคกรตามหลักการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

๒.๗.๔. ปรับปรุงและสรางระบบการใหบริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

๒.๗.๕. สงเสริมและสรางทัศนคติที่ดีตอการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน 

๒.๗.๖. พัฒนาสงเสริมระบบการประชาสัมพันธและเผยแพรการดําเนินงานขององคกร เพื่อรองรับ

ประชาคมอาเซียน 

๓. เปาประสงค 

๓.๑) การไดรับการบริการดานโครงสรางพื้นฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 

         ๓.๒)  ประชาชนมีศักยภาพ มีรายไดเพียงพอ สามารถพึ่งตนเองได 

                     ๓.๓)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

          ๓.๔) การสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน การสังคมสงเคราะหแกประชาชน รวมทั้งการสรางสังคมให

มีความนาอยู 

          ๓.๕) มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 

             ๓.๖) ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

           ๓.๗) การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

           ๔. ตัวช้ีวัด 

       ๔.๑) ในเขตองคการบริหารสวนตําบลมีโครงสรางพื้นฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ ๘๕ 

        ๔.๒) ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลมีแหลงนํ้าในการอุปโภคเพิ่มมากขึ้นรอยละ ๑๐ 

        ๔.๓)  ประชาชนมีความรูในดานศิลปวัฒนธรรม มากขึ้นรอยละ ๘๐ 

        ๔.๔) ประชาชนมีคุณภาพที่ดีขึ้นรอยละ  

        ๔.๕) ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้นรอยละ ๑๐ 

๔.๖) การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตําบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงรอยละ ๖๐ 

๕. คาเปาหมาย 

  ๕.๑) ดานการบริการดานโครงสรางพื้นฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 

  ๕.๒) ประชาชนมีความรูและบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

  ๕.๓) ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอพอสามารถพึ่งตนเองได 

  ๕.๔) มลภาวะสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทําใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 

  ๕.๕) การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีละมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

๖. กลยุทธ 

๖.๑) พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสรางแหลงนํ้า สงวนและเก็บกักนํ้าเพื่อการเกษตร เพื่อการอุปโภค

และบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพื่อการแกไขปญหานํ้าทวมและนํ้าแลง 

๖.๒) สงเส ริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานใหสอดคลองกับความจําเปน

และความตองการของประชาชนในพืน้ที่  กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางทั่วถึง 
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๖.๓) สงเสริมชุมชนใหเขมแข็ง พัฒนาบทบาทของผูนําชุมชน คณะกรรมการหมูบานใหพัฒนาบทบาท

และคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพ

ของประชาชนในพื้นที่ พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในทองถิ่น 

๖.๔) ดําเนินการโครงการ เพื่อใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา อุปสรรค และความตองการ

ของประชาชนในพื้นที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.)  สงเสริมสุขภาพและ

อนามัยของประชาชนในทุกระดับ ใหมีสุขภาพแข็งแรง 

๖.๕) สงเสริม สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ หนวยงานตางๆ ในการเตรียมความพรอมในกา

ปองกันภัย และการชวยเหลือผูประสบภัย ติดตั้งกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานที่สําคัญ สนับสนุนการ

ฝกอบรมจัดตั้งและอบรมฟนฟูอาสามสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัยและ

การจราจร 

  ๖.๖) ปองกันและแกไขปญหาการเสพ การผลิตและการจําหนายยาเสพติดในทุกระดับ 

 ๖.๗) สงเส ริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรดานการศึกษา ครู นักเรียน ใหเปนผูมีคุณภาพมี

ทักษะละศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 

๖.๘) พัฒนา ปรับปรุง พันธพืชและเมล็ดพันธพืชที่ดีมีคุณภาพ สงเสริมใหเกิดเกษตรกร 

อุตสาหกรรมลดตนทุน เพิ่มมูลคาผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลใหมีคุณภาพ สงเสริมสนับสนุนการ

ถนอมและแปรรูปสินคาทางการเกษตรสงเสริมใหมีการเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคเพื่อจําหนายและ

เพื่อการอนุรักษ และเพิ่มชองทางการตลาด 

๖.๙) พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชม 

ทองถิ่น โดยการอนุรักษสืบสานตอและเชื่อมโยงสูกจิกรรมการทองเที่ยว 

๖.๑๐) พัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม แหลงนํ้า ลําคลองและปาไมใหมีความ 

อุดมสมบูรณ สรางจิตสํานึกเพื่อปกปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชน จัดระบบ

กําจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิง่ปฏกิูล 

๖.๑๑) ปรับปรุงโรงสรางการบริหารงาน นําระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายใน 

องคกร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดใหไดรับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพิ่มพูนความรู 

๖.๑๒) เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

๗. จุดยืนทางยุทธศาสตร 

๗.๑) การพัฒนาชุมชนใหนาอยู มีความเขมแข็ง โดยไดรับการบริการสาธารณะดานโครงสรางพื้นฐาน

ที่จําเปนเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

  ๗.๒) การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

  ๗.๓) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชมุชนในการพึ่งตนเอง 

  ๗.๔) การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมที่มีอยางยั่งยนื 

  ๗.๕) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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๘. ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

 การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลมีความเชื่อมโยงของยทุธศาสตรใน

ภาพรวม ดังน้ี 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล 

 

เปาประสงค 

 

ตัวชี้วัด 

 

เปาหมาย 

 

จุดยืนทางยุทธศาสตร 

  

 ๙. แผนงาน 

  ๙.๑ แผนงานบริหารทั่วไป 

  ๙.๒ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

  ๙.๓ แผนงานการศึกษา 

  ๙.๔ แผนงานสาธารณสุข 

  ๙.๕ แผนงานสังคมสงเคราะห 

    ๙.๖ แผนงานเคหะและชุมชน 

  ๙.๗ แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  ๙.๘ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

  ๙.๙ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  ๙.๑๐ แผนงานการเกษตร 

  ๙.๑๑ แผนงานงบกลาง 
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บทท่ี ๓ 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ปจจัยนําเขา 

 

 

แบบท่ี ๑ 

แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร 

โดยตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 



         -๑๑- 

 

 

      คําช้ีแจง : แบบที่ ๒ เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อตดิตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใต

แผนพัฒนาทองถิ่น โดยกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

สวนที่ ๑ ขอมูลทั่วไป 

๑. องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ อําเภอยี่งอ จังหวัดนราธิวาส 

๒. รายงานผลการดําเนินงานปละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

๓. สวนที่ ๒ ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

๔. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ ป ๒๕๖๕ รวม 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

จํานวนโครงการ 

๑.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๔๑ ๕,๘๑๖,๒๔๐ ๑๐ ๙,๒๘๖,๖๔๐ ๒๘ ๑๗,๓๗๓,๐๐๐ ๒๖ ๑๗,๑๐๐,๓๔๐ ๒๒ ๑๖,๔๕๘,๕๔๐ ๑๒๗  ๖๖,๐๓๔,๗๖๐ 

๒.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต ๒๙ ๑๑,๔๔๔,๒๓๐ ๓๖ ๖,๕๓๙,๒๓๐ ๔๘ ๖,๕๔๓,๒๐๐ ๓๔ ๖,๖๕๒,๒๓๐ ๓๔ ๖,๖๓๓,๓๓๐ ๑๔๘ ๓๗,๘๑๒,๒๒๐ 

๓.ดานจัดระเบียบชมุชน/
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

๗  ๑,๔๓,๐๐๐ ๗  ๑,๔๓,๐๐๐ ๗  ๑,๔๓,๐๐๐ ๗  ๑,๔๓,๐๐๐ ๗  ๑,๔๓,๐๐๐ ๓๕ ๗๑๕,๐๐๐ 

๔.ดานสงเสริมการลงทนุ
พาณิชยกรรม 

๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๒ ๘๐,๐๐๐ ๒ ๘๐,๐๐๐ ๒ ๘๐,๐๐๐ ๘ ๓๐๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ ป ๒๕๖๕ รวม 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

จํานวนโครงการ 

และการทองเที่ยว             
๕.ดานบริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๕ ๒๕๐,๐๐๐ 

๖.ดานศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

๑๙ ๑,๙๙๗,๗๒๐ ๑๔ ๒,๐๐๗,๗๒๐ ๒ ๑,๙๐๗,๗๒๐ ๔๗ ๑,๙๐๗,๗๒๐ ๔๗ ๑,๙๐๗,๗๒๐ ๑๐๐ ๙,๗๒๘,๖๐๐ 

๗.ดานบริหารจัดการ
ตามหลกัธรรมาภบิาล 

๒๖ ๖,๙๐๙,๐๐๐ ๒๖ ๖,๙๐๙,๐๐๐ ๒๙ ๗,๐๓๔,๗๐๐ ๒๖ ๖,๙๐๙,๐๐๐ ๒๖ ๖,๙๐๙,๐๐๐ ๑๓๓ ๓๔,๖๗๐,๗๐
๐ 

รวม ๑๒๔ ๒๖,๓๙๐,๑๙๐ ๙๕ ๒๔,๙๖๕,๕๙๐ ๑๒๙ ๓๑,๑๓๑,๖๒๐ ๑๔๓ ๓๒,๘๔๒,๒๙
๐ 

๑๓๙ ๓๒,๑๘๑,๕๙
๐ 

๖๓๐ ๑๔๙,๕๑๑,๒
๘๐ 
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๕. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) ขอมูลจากระบบ E-plan 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ ป ๒๕๖๕ รวม 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

จํานวนโครงการ 

๑.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๑๐ ๑๔,๐๕๖,๒๔๐ ๑๒ ๑๖,๕๒๖,๖๔๐ ๓๐ ๒๕,๑๕๙,๗๔๐ ๔๙ ๑๐๕,๘๗๙,๑๔๐ ๔๒ ๑๐๒,๖๕๗,๐๔๐ ๑๔๓ ๒๖๔,๒๗๘,๘๐๐ 
๒.ดานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

๔๔ ๑๑,๓๔๖,๔๙๐ ๕๒ ๑๑,๘๗๓,๖๖๐ ๖๘ ๑๒,๐๖๓,๑๙๕ ๕๖ ๑๒,๐๗๒,๔๘๐ ๕๖ ๑๒,๐๗๒,๔๘๐ ๒๗๖ ๕๙,๔๒๘๓๐๕ 

๓.ดานจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบรอย 

๕ ๒๑๐,๐๐๐ ๕ ๑,๙๐๐,๐๐๐ ๖ ๓๙๐,๐๐๐ ๖ ๓๙๐,๐๐๐ ๖ ๓๙๐,๐๐๐ ๒๘ ๑,๕๗๐,๐๐๐ 

๔.ดานสงเสริมการลงทนุ
พาณิชยกรรม 
และการทองเที่ยว 

๒ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๑๐๐,๐๐๐ ๒ ๑๐๐,๐๐๐ ๒ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐ ๔๐๐,๐๐๐ 

๕.ดานบริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

๒ ๘๐,๐๐๐ ๒ ๘๐,๐๐๐ ๒ ๘๐,๐๐๐ ๒ ๘๐,๐๐๐ ๒ ๘๐,๐๐๐ ๑๐ ๔๐๐,๐๐๐ 

๖.ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

๑๖ ๑,๒๐๔,๗๒๐ ๑๖ ๑,๓๐๑,๐๘๐ ๑๗ ๑,๔๐๑,๐๘๐ ๑๘ ๑,๔๐๑,๐๘๐ ๑๘ ๑,๔๐๑,๐๘๐ ๘๕ ๖,๗๐๙,๐๔๐ 

๗.ดานบริหารจัดการ
ตามหลกัธรรมาภบิาล 

๙ ๑,๑๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๑๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๑๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๑๔๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๑๔๐,๐๐๐ ๔๙ ๕,๗๐๐,๐๐๐ 

รวม ๘๘ ๒๘,๐๘๗,๔๕๐ ๙๙ ๓๑,๑๖๑,๓๘๐ ๑๓๕ ๔๐,๓๓๔,๐๑๕ ๑๕๓ ๑๒๑,๐๖๒,๗๐๐ ๑๓๖ ๑๑๗,๘๔๐,๖๐๐ ๔๕๘ ๓๓๘,๔๘๖,๑๔๕ 

 



-๑๔- 
 

๕.ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนา 

จํานวนโครงการที่
เสร็จ 

จํานวน
โครงการที่อยู

ระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวน
โครงการที่ยัง

ไมได
ดําเนินการ 

จํานวน
โครงการที่มี
การยกเลิก 

จํานวน
โครงการที่มี
การเพิ่มเติม 

จํานวนโครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอย
ละ 

จํานวน รอย
ละ 

จํานวน รอย
ละ 

จํานวน รอย
ละ 

จํานวน รอยละ 

๑.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๖ ๑๒.๒๔ - - - - - - - - ๖ ๑๒.๒๔ 
๒.ดานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

๓๐ ๕๓.๕๗ - - - - - - - - ๓๐ ๕๓.๕๗ 

๓.ดานจัดระเบียบชมุชน/
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

๒ ๓๓.๓๓ - - - - - - - - ๒ ๓๓.๓๓ 

๔.ดานสงเสริมการลงทนุ
พาณิชยกรรมและ 
การทองเที่ยว 

-- ๐ - - - - - - - - --- ๐ 

๕.ดานบริหารจัดการและ
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

- ๐ - - - - - - - -  ๐ 

๖.ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

๑๒ ๖๖.๖๖ - - - - - - - - ๑๒  ๖๖.๖๖ 

๗.ดานบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

๒๓ ๑๐๐.๐๐ - - - - - - - - ๒๓ ๑๐๐.๐๐ 

รวม ๗๓.๐๐ ๒๓๒.๔๗         ๗๓.๐๐ ๒๓๒.๔๗ 
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๖. การเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๓-กันยายน 

๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนา 

งานปกติ เงนิสะสม เงินอุดหนุนระบุ
วัตถุประสงค 

รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
๑.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๓,๘๘๔,๕๐๐ ๑๐๓.๑๑ - - - - ๓,๘๘๔,๕๐๐ ๑๐๐ 

๒.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต ๑,๔๓๗,๗๓๕ ๘๘ - - ๒,๖๔๐,๒๗๙.๙๒ ๙๙ ๔,๐๗๘,๐๑๔.๙๒ ๙๕ 

๓.ดานจัดระเบียบชมุชน/
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

๓๒,๑๓๐ ๙๓ - - - - ๓๒,๑๓๐ ๘๒ 

๔.ดานสงเสริมการลงทนุ
พาณิชยกรรม 
และการทองเที่ยว 

- - - - - - - - 

๕.ดานบริหารจัดการและ
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

- - - - - - - - 

๖.ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

๑,๐๗๒,๒๗๐ ๘๕ - - - - ๑,๐๗๒,๒๗๐ ๘๕ 

๗.ดานบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

๘๑๐,๗๐๐ ๘๗  - - - - ๘๑๐,๗๐๐ ๘๗  

รวม ๗,๒๓๗,๓๓๕    ๒,๖๔๐,๒๗๙.๙๒  ๙,๘๗๗,๖๑๔.๙๒  

 

๗. โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนทั่วไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณ
ที่ไดรับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจายไปแลว 

๑.เบี้ยยังชีพคนพิการ / - - ๒,๕๒๐,๐๐๐ ๑,๕๗๖,๔๐๐ 
๒.เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ / - - ๔,๘๐๓,๖๐๐ ๔,๔๒๖,๖๐๐ 
๓.โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
นักเรียนประถมศึกษา (สพฐ)  

/ - -  ๑,๖๑๕,๐๐๐ 

๔ โครงการาหารเสริมโรงเรียน,ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

/ - -  ๑,๐๒๕,๒๗๙.๙๒ 

 

 

 



-๑๖- 
 

๘. โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณ
ที่ไดรับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจายไป

แลว 
๑.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายบือแนกาเซ.็-ขึ้นเขา หมูที่ ๒ 
บานบือแนกาเซ็ง ตําบลลุโบะบายะ 
กวาง ๓ เมตร ยาว ๑,๒๐๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอย
กวา ๓,๖๐๐ ตารางเมตร  

/ - - ๒,๔๙๒,๐๐๐ ๒,๔๙๑,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๗- 
 

ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔   

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวดัที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนราธิวาส  ยุทธศาสตรที ่ ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่  ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล 
     แผนงานบริหารทัว่ไป 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องอานบตัรแบบเอนกประสงค (SMART CARD 

READER) จํานวน ๑ เครื่อง๗๐๐ 
๗๐๐.๐๐ 

 

0.00 
 

๗๐๐.๐๐ สํานักปลัด 
 

  

- 
 

- 
 

- 

๒. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องใชตางเชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ วัสดุ
คอมพิวเตอรฯลฯ 

๔๐,๐๐๐.๐๐ 56,287.00 8,713.00 สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
มีวัสดุสํานักงาน
สําหรับใชงาน 

๓. เพ่ือจัดหาซื้อวัสดุเชือ่เพลงิและหลอลื่น เชน น้ํามันเบนซิน น้ํามัน
ดีเซล น้ํามันเครื่อง ฯลฯ 

๑๐๐,๐๐๐ 99,000.00 1,000.00 สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
มีวัสดุเชื้อเพลิง
สําหรับใชงาน 

๔. เพ่ือจัดหาซื้อวัสดุการเกษตร เชน ปุย สารเคมี ฯลฯ ๑๐,๐๐๐ 0.00 10,000.00 สํานักปลัด 
 

  

- 
 

- 
- 

๕. เพ่ือเปนคาวัสดุโฆษณาเผยแพร เชน สีพูกัน รูป ปายไวนลิ ฯลฯ ๒๐,๐๐๐ 0.00 20,000.00 สํานักปลัด 
 

  

- 
 

- 
- 

๖. เพ่ือเปนคาจดัซื้อวัสดุคอมพิวเตอรเชน กระดาษ บันทึกขอมูล ผา
หมึกสําหรับเครื่องพิมพคา จัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร 

๓๐,๐๐๐ 41,940.00 3,060.00 สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
มีวัสดุคอมพิวเตอร

สําหรับใชงาน 
๗. เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสํานกังาน/ทีส่าธารณ หรืออาคารที่อยูใน

ความรับผิดชอบของ อบต. 
๓๐๐,๐๐๐ 241,380.20 58,619.80 สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
มีไฟฟา 

สําหรับใชงาน 
๘. เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทพ้ืนฐาน คาโทรศัพทเคลื่อนที่ ฯลฯ 

๙๓,๐๐๐ 97,283.87 4,716.13 สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
มีโทรศัพท 

สําหรับใชงาน 
๙. เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณยีคาธนาณติั คาดวงตราไปรษณี 

ยากร คาธรรมเนียมการโอนในระบบฯลฯ 
๕,๐๐๐ 3,559.00 1,441.00 สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
 
- 

๑๐. เพ่ือจายเปนคาบริการสือ่สารและโทรคมนาคม ฯลฯ ๑๒,๕๐๐ 7,500.00 5,000.00 สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
- 

 รวม   ๑๐   โครงการ ๖๑๑,๒๐๐  ๕๔๕,๙๔๙.๘๗  ๑๑๓,๒๔๙.๙๓ -  ๓ - ๗  
 
 
 



-๑๘- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวดัที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนราธิวาส  ยุทธศาสตรที ่ ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่  ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล 
     แผนงานบริหารทัว่ไป(งานบริหารงานคลัง) 
 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องคอมพิวเตอรต้ังโตะพรอม 
อุปกรณจํานวน ๑ เครื่อง ๒๒,๐๐๐ 22,000.00 0.00 กองคลัง 

 

-  

- 
 

 

มีเครื่อง
คอมพิวเตอร
สําหรับใชงาน 

๒. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องปริ้นทเตอรจาํนวน ๑ เครื่อง 
8,๐๐๐ 8,000.00 0.00 กองคลัง 

 

-  

- 
 

 

มีเครื่อง 
ปริ้นทเตอร 

สําหรับใชงาน 
๓. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องสํารองไฟ จํานวน ๑ เครื่อง 

2,5๐๐ 2,500.00 0.00 กองคลัง 
 

-  

- 
 

 
มีเครื่องสํารองไฟ 

สําหรับใชงาน 
๔. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องใชตางเชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ วัสดุ

คอมพิวเตอรฯลฯ 
35,๐๐๐ 33,821.50 1,178.50 กองคลัง 

 

-  

- 
 

 
มีวัสดุสํานักงาน
สําหรับใชงาน 

๕. เพ่ือเปนคาจดัซื้อวัสดุคอมพิวเตอรเชน กระดาษ บันทึกขอมูล ผา
หมึกสําหรับเครื่องพิมพคา จัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร 

45,๐๐๐ 19,830.00 25,170.00 กองคลัง 
 

-  

- 
 

 
มีวัสดุคอมพิวเตอร

สําหรับใชงาน 
๖. เพ่ือจัดหาวัสดุงานงานครวัและวัสดุที่ใชทาํ ความสะอาด เชน ไม

กวาด ชอน ชาม ฯลฯ 
๑๕,๐๐๐ 15,000.00 0.00 กองคลัง 

 

  

- 
 

- 
มีวัสดุงานงานครัว

สําหรับใชงาน 
รวม   ๑๐   โครงการ ๑๒๗,๕๐๐  ๑๐๑,๑๕๑.๕๐   ๒๖,๓๔๘.๕๐ -  1 - 5  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๙- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวดัที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตรที ่ ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่  ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล 
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. เพ่ือจัดหาซื้อวัสดุเครือ่งแตงกาย 30,๐๐๐ 0.00 30,000.00 สํานักปลัด 
 

  

- 
 

- 
 

- 
 รวม   ๑   โครงการ 30,๐๐๐ 0.00 30,000.00 -  1 - -  

 
 
 
ก. ยุทธศาสตรจังหวดัที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนราธิวาส  ยุทธศาสตรที ่ ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่  ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล 
     แผนงานการศึกษา 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. เพ่ือจัดซื้อของที่เปนวัสดุโดยสภาพและวัสดุ ถาวร เชน เครื่องเขยีน 

แบบพิมพฯลฯ 
๒0,๐๐๐ 

 

14,276.00 
 

5,724.00 
กอง

การศึกษา 

 

  

- 
 

- 
มีวัสดุสํานักงาน
สําหรับใชงาน 

๒. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องใชตางเชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ วัสดุ
คอมพิวเตอรฯลฯ 

15,๐๐๐ 
 

9,900.00 
 

5,100.00 
กอง

การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
มีวัสดุคอมพิวเตอร

สําหรับใชงาน 
๓. เพ่ือเปนวัสดุกีฬาเพ่ือสงเสริมใหเด็ก เยาวชน ประชาชน ไดออก

กําลังกาย เชน ลูกฟุตบอล วอลเลยบอล ตะกรอ ฯลฯ 
60,0๐๐ 

 

 

 
59,974.00 

 

 
 

26.00 
กอง

การศึกษา 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

 

มีวัสดุกีฬาเพ่ือ
สงเสริมใหเด็ก 

เยาวชน 

ประชาชนไดออก
กําลังกาย 

รวม   3   โครงการ ๙๕,๐๐๐  ๘๔,๑๕๐ ๑๐,๘๕๐ -   ๑ - 2  
 
 
 



-๒๐- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวดัที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนราธิวาส  ยุทธศาสตรที ่ ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่  ๗  ดานการการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล 
     แผนงานเคหะละชุมชน 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องคอมพิวเตอรต้ังโตะพรอม 
อุปกรณจํานวน ๑ เครื่อง ๒๒,๐๐๐ 22,000.00 0.00 กองชาง 

 

-  

- 
 

 

มีเครื่อง
คอมพิวเตอร
สําหรับใชงาน 

๒. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องปริ้นทเตอรจาํนวน ๑ เครื่อง 
8,๐๐๐ 8,900.00 0.00 กองชาง 

 

-  

- 
 

 

มีเครื่อง 
ปริ้นทเตอร 

สําหรับใชงาน 
๓. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องสํารองไฟ จํานวน ๑ เครื่อง 

2,5๐๐ 2,500.00 0.00 กองชาง 
 

-  

- 
 

 
มีเครื่องสํารองไฟ 

สําหรับใชงาน 
๔. เพ่ือจัดซื้อของที่เปนวัสดุโดยสภาพและวัสดุ ถาวร เชน เครื่องเขยีน 

แบบพิมพฯลฯ 
20,๐๐๐ 0.00 20,000.00 กองชาง 

 

  

- 
 

- 
มีวัสดุสํานักงาน
สําหรับใชงาน 

๕. เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องใชตางเชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ วัสดุ
คอมพิวเตอรฯลฯ 

32,๐๐๐ 0.00 32,000.00 กองชาง 
 

  

- 
 

- 
มีวัสดุคอมพิวเตอร

สําหรับใชงาน 
๖. เพ่ือจัดหาซื้อวัสดุไฟฟาเชน หลอดไฟฟา สายไฟฟา ปลั๊กไฟ ฯลฯ 

80,๐๐๐  48,522.00 31,478.00 กองชาง 
 

-  

- 
 

 
มีวัสดุไฟฟา

สําหรับใชงาน 
7. เพ่ือจัดหาซื้อวัสดุกอสราง เชน ทราย ปูน ตะปู วัสดุที่เกี่ยวขอกับ

การกอสรางฯลฯ 
20,๐๐๐ 0.00 20,000.00 กองชาง 

 

  

- 
 

- 
มีวัสดุกอสราง 

สําหรับใชงาน 
 รวม   7   โครงการ ๑๘๔,๕๐๐   ๘๑,๙๒๒ ๑๐๓,๔๗๘  -  ๓ - 4  

 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๑- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานงานบริหารทั่วไป 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. โครงการจัดการเลือกต้ัง ผูบริหารทองถิ่นหรือสมาชกิสภา
ทองถิ่นและเลือกต้ังซอม 

 

๔๐๐,๐๐๐ 
 

395,705.00 
 

4,295.00 สํานักปลัด 
 

  

- 
 

- 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๒. โครงการจัดนิทรรศการหรือจดั งานเนือ่งในวันสาํคัญหรือ

การ รับรองพิธีการ 
๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 0.00 

สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๓. โครงการปรับปรงุเว็ปไซต ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 0.00 

สํานักปลัด 
 

  

- 
 

- 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๔. คาประกันภัยรถยนต ๑๐,๐๐๐ 10,000.00 0.00 

สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๕. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพันพืชอนัเนื่องมาจาก

พระราชดําริ 
๑๐,๐๐๐ 10,000.00 0.00 

สํานักปลัด 
 

  

- 
 

- 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๖. โครงการเผยแพรโฆษณา ประชาสัมพันธ ๑๐,๐๐๐ 1,020.00 23,980.00 

สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
เผยแพร โฆษณา 

ประชาสัมพันธ 
ผลงานของ
หนวยงาน 

7. โครงการวันทองถิ่นไทย ๑๐,๐๐๐ 10,000.00 0.00 
สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๘. โครงการสงเสริมอนุรกัษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 0.00 

สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๙. โครงการสํารวจความพึงพอใจของผูรบับริการ ๒๕,๐๐๐ 25,000.00 0.00 

สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
นําผลสํารวจความ

พึงพอใจของ
ผูรับบริการมา
ปรับปรุงการ
ปฏิบัติงาน 

 
 



-๒๒- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานงานบริหารทั่วไป 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑๐. โครงการอบรมจริยธรรมใหกับผูบริหาร สมาชกิสภาฯ 
พนักงานสวนตําบล ฯลฯ 

๒๐,๐๐๐ ๑๙,๖๔๕ 355.00 

สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
เสริมสราง
คุณธรรม 

จริยธรรมใหกับ
บคุลากรใน
หนวยงาน 

๑๑. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพใหกับบคุลากรในทองถิ่น ๓๐,๐๐๐ 30,000.00 0.00 

สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๑๒. โครงการอบรมใหความรู พรบ.ขอมูลขาวสาร พ.ศ. ๒๕๔๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000.00 0.00 

สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๑๓. คาบํารุงรักษาซอมแซม ๑๐๐,๐๐๐ 100,000.00 0.00 
สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 
เพ่ือใหวัสดุ

สามารถใชงานได
ปกติ 

๑๔. โครงการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัเก็บภาษ ี ๓๐,๐๐๐ 30,000.00 0.00 

สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

รวม   14   โครงการ ๗๐๐,๐๐๐   ๖๘๖,๓๗๐ ๖๘,๖๓๐  -  8 - 6  
 
 
 



-๒๓- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานงานรักษาความสงบเรียบรอยภายใน 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
 

๒๕,๐๐๐ 11,260.00 13,740.00 สํานักปลัด 
- -  

เพ่ือปองกันและ
ลดอุบัติเหตุทาง

ถนน 
๒. โครงการทบทวน ใหความรู ภัยและการปองกัน แกผูบริหาร 

สมาชิก พนักงาน สมาชิก อปพร. ประชาชน ฯลฯ 
๔๐,๐๐๐ 40,000.00 0.00 สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 

เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๓. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน ๕๐,๐๐๐ 50,000.00 0.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๔ โครงการฝกจิตอาสาภยัพิบติั ๑๐๐,๐๐๐ 100,000.00 0.00 สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 

เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

รวม   4   โครงการ ๒๑๕,๐๐๐  ๒๐๑,๒๖๐   ๑๓,๗๔๐ -  ๓ - 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๔- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานการศึกษา 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. อุดหนุนสวนราชการโครงการ (อาหารกลางวัน) ตาม
โครงการ อาหารกลางวันสาํหรับโรงเรียนในตําบลลโุบะบา
ยะ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา (สพฐ.) ประจําป
งบประมาณ ๒๕๖๔ 

๑,๗๒๐,๐๐๐ 1,025,279.92 61,140.08 
กอง

การศึกษา 
 

-  

- 
 

 

มีอาหารกลางวัน
สําหรับนักเรียน
ของโรงเรียนใน

เขตตําบล 
ลุโบะบายะ สังกัด

สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

(สพฐ.) 
รวม   1   โครงการ ๑,๗๒๐,๐๐๐ 1,025,279.92 61,140.08 - - - ๑  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๕- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานการศึกษา (งานระดับกอนวยัเรียนและประถมศึกษา) 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. อุดหนุนสวนราชการโครงการ (อาหารกลางวัน) ตาม
โครงการ อาหารกลางวันสาํหรับโรงเรียนในตําบลลโุบะ    
บายะ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา (สพฐ.) ประจําป
งบประมาณ ๒๕๖๔ 

๑,๗๒๐,๐๐๐ ๑,๗๒๐,๐๐๐ 0.00 
กอง

การศึกษา 
 

-  

- 
 

 

มีอาหารกลางวัน
สําหรับนักเรียนของ
โรงเรียนในเขตตําบล 

ลุโบะบายะ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา (สพฐ.) 

๒. โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็ก 
๒๔,๔๐๐ 24,400.00 0.00 

กอง
การศึกษา 

 

  

- 
 

- 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๓. คาจัดการเรียนการสอน (สื่อวัสดุการเรยีนการสอน) 

๒๔๖,๕๐๐ 175,800.00 70,700.00 
กอง

การศึกษา 
 

-  

- 
 

 
มีสื่อวัสดุการเรียน

การสอน 
๔. โครงการอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

๗๑๐,๕๐๐ 540,880.00 169,620.00 
กอง

การศึกษา 
 

-  

- 
 

 

มีอาหารกลางวัน
สําหรับนักเรียนของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน
เขตตําบล 
ลุโบะบายะ   

๕. คากิจกรรมพัฒนาผูเรยีน 
๒๕,๘๐๐ 15,050.00 10,750.00 

กอง
การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
มีกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 
๖. คาเครื่องแบบนกัเรยีน 

๑๘,๐๐๐ 10,500.00 7,500.00 
กอง

การศึกษา 
 

-  

- 
 

 
มีเครื่องแบบ

นักเรียน 
๗. คาหนังสือเรียนสําหรบัเด็กปฐมวัย ๓-๕ 

๑๒,๐๐๐ 7,000.00 5,000.00 
กอง

การศึกษา 
 

-  

- 
 

 

มีหนังสือเรียน
สําหรับเด็กปฐมวัย 

๓-๕ 
๘. คาอุปกรณการเรียน 

๑๒,๐๐๐ 7,000.00 5,000.00 
กอง

การศึกษา 
 

-  

- 
 

 
มีอุปกรณการ

เรียน 
รวม   8   โครงการ ๒,๗๖๙,๒๐๐  ๒,๕๐๐,๖๓๐  ๒๖๘,๕๗๐  - 1 - 7  

 
 



-๒๖- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานสาธารณสุข 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. โครงการบําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติด 
 

๓๕,๐๐๐ 35,000.00 0.00 

สํานักปลัด 

 

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๒. โครงการควบคุมและปองกันโรคพิษสุนขับา ๑๐,๐๐๐ 0.00 10,000.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
เนื่องจาก

สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส 

(โรคโควิด ๑๙) 
๓. โครงการดําเนินงานและบรหิารจดัการการแพทยฉุกเฉิน ๓๐,๐๐๐ ๒๙,๖๒๐ 380.00 สํานักปลัด  

-  

- 
 

 
ประชาชนไดรับ

ความรูและบริการ
อยางตอเนื่อง 

๔. อุดหนุนสวนราชการ(โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข) ๑๐๐,๐๐๐ 100,000.00 0.00 สํานักปลัด  

-  

- 
 

 
โอนไปเพ่ิมใน

หมวดอื่น 
๕. โครงการฝกอบรมและปองกันโรคติดตอ ๒๐,๐๐๐ 20,000.00 0.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๖. โครงการปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาด
เล็ก PM ๒.๕ 

๑๐,๐๐๐ 10,000.00 0.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

รวม   6   โครงการ ๒๐๕,๐๐๐  ๑๙๔,๖๒๐   ๑๐,๓๘๐ - 4 - 2  
 



-๒๗- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานสังคมสงเคราะห 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. โครงการชวยเหลอืประชาชนตามอํานาจหนาที่ของ
องคการบริหารสวนตําบล (บรรเทาความเดือดรอนของ
ประชาชน 

๕๐,๐๐๐ 2,150.00 47,850.00 สํานักปลัด  

-  

- 
 

 
สามารถชวยเหลือ

บรรเทาความ
เดือดรอนของ
ประชาชน ตาม

อํานาจหนาที่ของ
องคการบริหาร

สวนตําบล 
๒. โครงการเพ่ือชีวิตสดใสวัยสูงอายุ ๑๐๐,๐๐๐ 30,200.00 0.00 สํานักปลัด  

-  

- 
 

 
สงเสริมคุณภาพ
ชีวิตของสูงอาย ุ

๓. โครงการรักษน้ํา รักปา รักษาแผนดิน ๑๐,๐๐๐ 10,000.00 0.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๔. โครงการเสริมสรางคุณภาพชวิีตผูดอยโอกาส ๓๕,๐๐๐ 16,755.00 18,245.00 สํานักปลัด  

-  

- 
 

 
เสริมสรางคุณภาพ
ชีวิตผูดอยโอกาส 

รวม   4   โครงการ ๑๙๕,๐๐๐  ๑๕๙,๑๐๕  ๖๖,๐๙๕  - 1 - 3  
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๘- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานสรางความเขมแข็ง 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. โครงการปรองดองสมานฉันท ๓๐,๐๐๐ 29,980.00 20.00 สํานักปลัด  

-  

- 
 

 
เสริมสรางความ
สามัคคีปรองดอง
สมานฉันทภายใน

ตําบลได 
๒. โครงการสงเสริมการพัฒนาสตรแีละครอบครวั ๑๐,๐๐๐ 9,000.00 1,000.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
สงเสริมการพัฒนา
สตรีและสถาบัน

ครอบครัว 
๓. โครงการสงเสริมประชาธิปไตย ๒๐,๐๐๐ 16,170.00 3,830.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๔. โครงการ อบต.เคลื่อนทีเ่พ่ือบรกิารประชาชน ๑๐,๐๐๐ 0.00 10,000.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค

โควิด ๑๙) 
๕. โครงการเพ่ือสงเสริมสนับสนนุการจัดทาํแผนพัฒนาทองถิน่   

แผนดําเนินงาน ฯลฯ 
๓๐,๐๐๐ 13,130.00 3,220.00 สํานักปลัด  

-  

- 
 

 
สงเสริมสนับสนุน

การจัดทํา
แผนพัฒนา

ทองถิ่น    
แผนดําเนินงาน 

๖. โครงการสงเสริมอาชพีการเกษตรและอาชีพอื่นๆใหแกเยาวชน
,กลุมสตรีและประชาชน 

๑๐๐,๐๐๐ 100,000.00 0.00 สํานักปลัด  

  

- 
 

- 
สงเสริมอาชีพ

การเกษตรและ
อาชีพอื่นๆใหแก
เยาวชน,กลุมสตรี
และประชาชน 

รวม   6   โครงการ ๒๐๐,๐๐๐  ๑๖๘,๒๘๐  ๑๘,๐๗๐  - 4 - 2  



-๒๙- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(งานกีฬาและนนัทนาการ) 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. โครงการกีฬาตอตานยาเสพติด ๘๒,๗๑๐ 81,900.00 810.00 
กอง

การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
ใชกีฬาเปน

แนวทางในการ
แกไขปญหา 
ยาเสพติด 

๒. โครงการสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกับหนวยงานอื่น ๑๕,๔๕๐ 15,450.00 0.00 
กอง

การศึกษา 

 

  

- 
 

- 
สงเสริมและ

สนับสนุนนักกีฬา
ใหเขารวมแขงขัน
กับหนวยงานอื่น 

รวม   2   โครงการ  ๙๘,๑๐๐ ๙๗,๓๕๐  ๘๑๐  - 1 - 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๓๐- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน) 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. โครงการฝกอบรมเสริมทกัษะการสอนครสูอนตาดีกา
สําหรับผูสอนศาสนา 

๒๔,๙๖๐ 24,920.00 40.00 
กอง

การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
เพ่ือเสริมทักษะ
การสอนครูสอน
ตาดีกาสําหรับ
ผูสอนศาสนา 

๒. โครงการพัฒนาศักยภาพผูนําศาสนา ๔๕,๘๗๐ 45,600.00 270.00 
กอง

การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพผูนํา
ศาสนา 

๓. โครงการเมาลิดสัมพันธ ๖๐,๐๐๐ 60,000.00 0.00 กอง
การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
เพ่ือสรางสัมพันธ

ภายในตําบล 
๔. โครงการรอมฎอนสมัพันธ ๑๔๐,๐๐๐ 140,000.00 0.00 กอง

การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
เพ่ือสรางสัมพันธ

ภายในตําบล 
๕. โครงการสงเสริมการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

เยาวชน 
๔๙,๙๐๐ ๔๙,๙๐๐ 0.00 

กอง
การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
เพ่ือสงเสริม

การศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของเยาวชน 

๖. โครงการอบรมคุณธรรม สําหรบัประชาชน ๒๑๓,๔๘๐ 213,480.00 0.00 
กอง

การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมใหกับ

ประชาชน 
๗. โครงการมหกรรมวิชาการดานศาสนา ๑๙๙,๐๐๐ ๑๙๙,๐๐๐ 0.00 

กอง
การศึกษา 

 

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

 
 
 



-๓๑- 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที ่๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน) 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๘. โครงการอบรมจริยธรรม เยาวชน เติมเต็มความดีเพ่ือเปน
คนเกง 

๖๐,๐๐๐ 60,000.00 0.00 

กอง
การศึกษา 

 

-  

- 
 

 
สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมใหแก 
เยาวชน เติมเต็ม
ความดีเพ่ือเปนคน
เกง 

๙. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณแีละภมิูปญญาทองถิน่ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 0.00 

กอง
การศึกษา 

 

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

๑๐. โครงการของดีตําบลลโุบะบายะ ๓๒,๐๐๐ ๓๒,๐๐๐ 0.00 

กอง
การศึกษา 

 

  

- 
 

- 
เน่ืองจากสถานการณ
การแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส (โรค
โควิด ๑๙) จึงโอนไป

เพิ่มในหมวดอื่น 

รวม   10   โครงการ ๙๗๕,๒๑๐  ๙๗๔,๙๐๐  ๓๑๐  - 3 - 7  
 

 

 

 

 

 

 

 



-๓๒- 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่๑ เสริมสรางความมัน่คงทางเศรษฐกิจ และการกระจายรายไดอยางทั่วถึง   
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๑  ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๑ ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑. 

โครงการกอสรางคูระบายน้าํคอนกรีตเสริมเหลก็ หมูที่ ๑ 
บานลุโบะบายะ จํานวน ๑ สาย ขนาดกวาง ๑.๐๐ เมตร 
ยาว ๕๐.๐๐ เมตร ลึก ๑.๐๐ เมตร ตําบลลุโบะบายะ 
อําเภอยี่งอ จังหวัดนราธิวาส 

 
๓๐๙,๔๐๐ 

 
309,000.00 

 
400.00 กองชาง 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
 

ปองกันปญหานํ้าทวม
ขังมีการระบายนํ้าได

ดี 

๒. 
โครงการบุกเบิกถนนภายในหมูบาน หมูที่ ๓ บานกาํปง   
บเูกะ ตําบลลุโบะบายะ กวาง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๑๗๐.๐๐ 
เมตรตําบลลุโบะบายะ อําเภอยีง่อ จังหวัดนราธิวาส 

 
๓๖๒,๘๐๐ 

 
362,000.00 

 
800.00 กองชาง 

 
 

- 
 
 

- 

 

 

 

ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวก 

๓. 

โครงการบุกเบิกถนนภายในหมูบาน หมูที่ ๔ พรอมวางทอ 
คสล กวาง๔.๐๐ เมตร หมูที่ ๓ สายกูแบบาเดาะ – ลุโบะ
บาเดาะ ตําบลลุโบะบายะ กวาง ๕.๐๐ เมตร ยาว 
๑,๑๕๘.๐๐ เมตร ตําบลลุโบะบายะ อําเภอยี่งอ จังหวัด
นราธิวาส 

 
๓,๐๙๕,๑๐๐ 

 
3,094,000.00 

 
1,100.00 

กองชาง 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
 

ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวก 

๔. 

โครงการกอสรางรั้วเหลก็ รอบสนามกีฬาประจาํตําบล 
ความยาว 389.20 เมตร สูง 1.20 เมตร จํานวน 1 แหง 
หมูที่ 2 บานบือเเนกาเซ็ง ตําบลลโุบะบายะ อําเภอยีง่อ 
จังหวัดนราธิวาส งบประมาณ 901,000 บาท  
แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2)   

 
 

901,000.00 

 
 

900,000.00 

 
 

1,000.00 

 
 

กองชาง 

 
 

 
- 

 

 
 

- 

 

 
 

 

เพื่อความเปน
ระเบียบเรียบรอย

สวยงาม 

๕. 

โครงการติดต้ังประตูสแตนเลส ทางเขาสนามกีฬา ความ
ยาว 8.00 เมตร สูง 1.60 เมตร จํานวน 1 แหง หมูที่ 2 
บานบือแนกาเซ็ง ตําบลลโุบะบายะ อําเภอยีง่อ จังหวัด
นราธิวาส 

 

120,000.00 
 

119,500.00 
 

500.00 
 

กองชาง 
 

-  

- 
 

 
เพื่อความเปน

ระเบียบเรียบรอย
สวยงาม 

๖. 
โครงการขยายเขตระบบจาํหนายไฟฟาสาธารณะหมูบาน
ภายในตําบล ตําบลลุโบะบายะ อําเภอยี่งอ จังหวัด
นราธิวาส 

535,70๕ 535,704.45 0.55  

กองชาง 
 

-  

- 
 

 
ประชาชนไดมีไฟฟา

ใช 

รวม   6   โครงการ ๕,๓๒๔,๐๐๕  ๕,๓๒๐,๒๐๔.๔๕  ๓,๘๐๐.๕๕  - - - 6  



-๓๓- 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
      แผนงานงบกลาง 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑ คาใชจายเบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ ๔,๘๐๓,๐๐๐ 4,426,500.00 377,100.00 
สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
สงเสริมคุณภาพ

ชีวิตผูสูงอาย ุ

๒ คาใชจายเบี้ยยังชีพผูพิการ  ๒,๕๒๐,๖๐๐ 1,576,400.00 943,600.00 
สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
สงเสริมคุณภาพ

ชีวิตผูพิการ 

รวม   2   โครงการ ๗,๓๒๓,๖๐๐  ๖,๐๐๒,๙๐๐  ๑,๓๒๐,๗๐๐ - - - 2  
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ ๓  พัฒนาและเสริมสรางบานเมืองใหนาอยู บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวดันราธิวาส  ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวติ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ที่ ๗ ดานการพัฒนาการบรหิารจัดการที่ดี 
      แผนงานงบกลาง 

แผน 
งาน 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ
เบิกจาย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 
ไมได

ดําเนินการ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

๑ เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม ๑๓๐,๐๐๐ 84,035.00 45,965.00 สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
เพื่อสมทบกองทุน

ประกันสังคม 

๒ รายจายตามขอผูกพัน (เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ) ๘๖,๕๐๐ 86,000.00 0.00 
สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
เพื่อจายเงินสมทบ
กองทุนหลักประกัน

สุขภาพ 

๓ เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น
(กบท.)   

๓๓๘,๕๓๗ 336,704.00 0.00 

สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
เพื่อจายเปนเงิน
สมทบกองทุน

บําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวน
ทองถิ่น (กบท.) 

๔ สํารองจาย ๑,๐๐๐,๐๐๐ 1,174,247.00 11,833.00 สํานักปลัด 
 

-  

- 
 

 
เพื่อจายเปนเงิน

สํารองจาย 

๕ รายจายตามขอผูกพัน (เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน) ๖,๐๐๐ 5,282.00 718.00 
สํานักปลัด 

 

-  

- 
 

 
เพื่อจายเปนเงิน
สมทบกองทุนเงิน

ทดแทน 

รวม   5   โครงการ ๑,๕๖๑,๐๓๗  ๑,๖๘๖,๒๖๘  ๕๘,๕๑๖  - - - 5  



-๓๔- 
 

สวนที่ ๔ ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

๑. การดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ที่ไดวางไวมีจํานวนมากกวาการ

ดําเนินงานจริงและใชงบประมาณมากกวาขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

๒. ในชวงปงบประมาณที่ผานมาการจัดสรรงบประมาณของรัฐบาลมีความไมแนนอน ลาชา และไดรับ

จัดสรรงบประมาณในชวงปลายปงบประมาณ ทําใหตองดําเนินการจัดซื้อจัดจางในชวงปลายป

งบประมาณ 

๓. การใชจายงบประมาณไมเปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น เน่ืองจากขอจํากัดของงบประไมเพียงพอตอ

การดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมแตละยุทศาสตรการพัฒนามาปฏิบัติไดครบ 

๔. มีการตั้งงบประมาณรายจายไวแตไมไดดําเนินการ (เน่ืองจากเกิดโรคระบาด ไวรัสโคโรนา (โควิด ๑๙) 

สวนที่ ๕ ขอเสนอแนะ 

๑. ในการจัดทําแผนพัฒนาประจําป ควรจะนําโครงการที่เปนปญหาและความตองการของประชาชนที่

ตองการการแกไขเรงดวนมาบรรจุไวเทาที่จําเปนเพื่อใหสามารถจัดสรรงบประมาณดําเนินการไดอยาง

ครบถวนทุกประการ 

๒. โครงการใดไมมีความจําเปนหรือไมสามารถดําเนินการได สมควรยกเลิกหรือไมตองบรรจุโครงการไว

ในแผนพัฒนาประจําป เพื่อผลการดําเนินการประจําปมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึน้ 

๓. ใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบนําแผนการดําเนินงานหรือแผนการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางที่ไดวางไวมาใช

เปนแนวทางในการดําเนินงานตามหวงระยะเวลาและงบประมาณที่ระบุไวในแผนใหเกิดประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลของโครงการพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๓๕- 
 

กระบวนการประเมนิผล 

แบบที่ ๓ 

 

 

แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๓๖- 
 

แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

คําช้ีแจง : แบบที่ ๓/๑ เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อประเมินผลการดําเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กาํหนดไว และมีการกําหนดระยะเวลาในการรายปละ ๑ คร้ัง ภายใน

เดือนธันวาคม 

 

สวนที่ ๑ ขอมูลทั่วไป 

๑.ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ 

๒.วัน/เดือน/ปที่รายงาน ธันวาคม ๒๕๖๓ 

 

สวนที่ ๒ ยุทธศาสตร และโครงการในป ๒๕๖๓ แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) 

๓.ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา จํานวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยูในแผน ที่ปฏิบัติ รอยละ 
๑. ดานโครงสรางพื้นฐาน ๒๘ ๕ ๑๘.๐๐ 
๒.ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต ๔๘ ๓๗ ๗๗.๐๐ 
๓.ดานจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

๗ ๕ ๗๒.๐๐ 

๔.ดานสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทองเที่ยว ๒ --- ๐ 
๕.ดานบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

๑ ๑ ๑๐๐.๐๐ 

๖.ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

๑๔ ๖ ๔๓.๐๐ 

๗.ดานบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ๒๙ ๑๕ ๕๒.๐๐ 
รวม ๑๒๙ ๖๙ ๓๖๒.๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 



-๓๗- 
 

สรุปความเห็นจากคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ  อําเภอยี่งอ  จังหวัดนราธิวาส 

          คณะกรรมการลงความเห็นวา องคการบริหารสวนตําบลลุโบะบายะ ควรเรงรัดดําเนินโครงการที่

ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) ใหเปนไปตามหวงเวลาที่กําหนด โดยเฉพาะโครงการที่

ปรากฏในยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ ซึ่งยังไมไดดําเนินการเลย และในสวนที่

ปรากฏในยุทธศาสตรการพัฒนาดานอื่นๆ ที่มีรอยละความสําเร็จตามแผนพัฒนานอย เพื่อใหผลการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาในงวดตอไป มีความสําเร็จเพิ่มขึ้น 


